
 
 
 
Na temelju Odluke Akademijskog vijeća, Sveučilište u Rijeci, Akademija primijenjenih umjetnosti, 
objavljuje 
 

NATJEČAJ ZA IZBOR 
 

1. jednog zaposlenika/ice na umjetničko-nastavno radno mjesto izvanredni profesor u dijelu 
umjetničkog područja Dizajn, polje Dizajn vizualnih komunikacija i primijenjena grafika, na 
neodređeno vrijeme u punom radnom vremenu 

 
Prednost pri izboru imaju kandidati s realiziranim dizajnerskim radovima u području marketinga i 
oglašavanja. 
 
2. jednog zaposlenika/ice na umjetničko-nastavno radno mjesto izvanredni profesor u dijelu 

umjetničkog područja Likovna umjetnost, polje Ilustracija i strip, na neodređeno vrijeme u 
punom radnom vremenu 

 
Prednost pri izboru imaju kandidati s realiziranim radovima u mediju animacije. 
 
Pristupnici na natječaj (M/Ž) trebaju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 119/22), Pravilnikom o unutarnjem ustroju i sistematizaciji 
radnih mjesta Akademije i Nacionalnim sveučilišnim, znanstvenim i umjetničkim kriterijima (NN 
42/2026). 
Uz prijavu koja mora biti potpisana treba priložiti: 

- životopis u trećem licu s biografskim podacima (u word obliku) 
- identifikacijsku ispravu 
- diplomu i dodatak diplomi ili prijepis ocjena 
- rješenje o priznavanju istovrijednosti diplome ako je stečena u inozemstvu 
- popis i opis umjetničke, nastavne i stručne djelatnosti u word obliku i pdf-u 
- dokaze umjetničkih ostvarenja (samostalne i skupne izložbe/realizacije, katalozi, pozivnice, 

potvrde organizatora, recenzije, fotodokumentacija) 
- dokaze o javnom umjetničkom djelovanju te nagradama i priznanjima, ako ih kandidat ima 
- dokaze nastavne djelatnosti (potvrda o nastavnom iskustvu u visokom obrazovanju, 

nositeljstvo/izvođenje kolegija, mentorstva, izrada nastavnih materijala, rezultati studentskih 
anketa) 

- dokaze stručne djelatnosti (realizirani projekti, članstva u strukovnim tijelima, žiriranja, 
izlaganja, radionice) 

-  dokaze o doprinosu društvenoj misiji i prepoznatljivosti (npr. čelne ili voditeljske dužnosti, 
članstva u sveučilišnim i strukovnim tijelima, sudjelovanje u cjeloživotnom obrazovanju), ako 
ih kandidat ima 

- dokaz o prethodnom izboru u zvanje/na radno mjesto (odluka o izboru), ako ga kandidat ima 
- portfolio odabranih radova (u pdf-u) relevantnih za polje natječaja 
- strani državljani dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina B2). 

Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su suglasni da Akademija primijenjenih umjetnosti u Rijeci 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zaštitu osobnih podataka. 
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom propisima, dužni su 
u prijavi pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. stavka 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. broj 121/17, 98/19, 84/21), članka 48. st. 1. – 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) 
ili članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20), dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta te sve dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti u skladu s posebnim propisima prema kojima to isto pravo ostvaruju i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbama članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/21) pozivaju se da uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i natječaja, prilože i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni i mogu se pronaći 
na poveznicama Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je priložiti sve dokaze iz čl. 49. Zakona 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava pri prednosti pri zapošljavanju dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr 
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova, sukladno čl. 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08. i 69/17.) 
 
Rok za podnošenje prijave s dokazima je 30 dana od objave natječaja u Narodnim novinama u 
elektroničkom obliku na obje navedene e-adrese: dekanat@apuri.uniri.hr i pravna@apuri.uniri.hr. U 
slučaju kad dokumentacija premašuje tehnička ograničenja standardne e-pošte (npr. iznad 25 MB), 
dostava se obavlja putem servisa za dostavljanje velikih poruka WeTransfer. 
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