Na temelju ¢lanka 46. stavak 1. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22),
¢lanka 34. Statuta Akademije primijenjenih umjetnosti u Rijeci, a u skladu s Pravilnikom o koritenju
slobodne studijske godine na Sveugilitu u Rijeci, Akademijsko je vijece na 237. sjednici odrzanoj 28.
svibnja 2025. godine donijelo

PRAVILNIK

o koristenju slobodne studijske godine

I. Opée odredbe
Clanak 1.

(1) Pravilnikom o koristenju slobodne studijske godine (dalje: Pravilnik) utvrduju se prava, obveze te
nacin koriStenja placene slobodne studijske godine (dalje: sabbatical) za zaposlenike Akademije
primijenjenih umjetnosti u Rijeci (dalje: Akademija).

(2) Izrazi koji u ovom Pravilniku imaju rodno znagenje koriste se postujuci nacela rodno osjetljivog i
rodno neutralnog jezika te vodeci ra¢una o jasnoéi odredaba i gitkosti teksta. Pri tome, smatra se da
se svi jeziCni oblici u ovom Pravilniku odnose na sve osobe, neovisno o njihovom rodnom identitetu.

€lanak 2.

(1) Zaposlenicima Akademije zaposlenima na znanstveno-nastavnim i umjetnicko-nastavnim radnim
mjestima izvanrednog profesora, redovitog profesora i redovitog profesora u trajnom izboru (dalje:
nastavnici) moZe se odobriti koriStenje sabbaticala za znanstvena i umijetni¢ka usavrsavanja,
znanstveni i struni rad, pripremu izlozbe, pisanje knjiga, udzbenika, monografija i sl.

(2) Nastavnici mogu koristiti sabbatical jednom u sedam (7) godina i to nakon Zest (6) godina
efektivnog rada na Akademiji na znanstveno-nastavnom ili umjetni¢ko-nastavnom radnom mjestu.

(3) lznimno od stavka 2. ovog ¢lanka, pravo na sabbatical ne ostvaruje nastavnik koji obna%a duznost
dekana, prodekana ili protelnika odsjeka.

Clanak 3.

(1) Sabbatical se vremenski uskladuje s potetkom semestra (zimskog ili ljetnog) i traje neprekidno
godinu dana.



(2) Na prijedlog dekana, Akademijsko vijece moze donijeti odluku o ukupno dozvoljenom broju
koriStenja sabbaticala za odredenu akademsku godinu.

Il. Uvjeti stjecanja prava
Clanak 4.

(1) Pravo koriStenja sabbaticala ima nastavnik koji redovito ispunjava svoje obveze iz ugovora o radu.

(2) U redovito ispunjavanje obveza iz ugovora o radu odnosno u efektivni rad ne uraunavaju se
razdoblja u kojima nastavnik iz opravdanih razloga nije ispunjavao svoje obveze iz ugovora o radu
dulje od tri (3) mjeseca (bolovanje, rodiljni odnosno roditeljski dopust, obavljanje javne sluzbe ili
duznosti, nepla¢eni dopust te drugi opravdani slu¢ajevi).

Clanak 5.

(1) Za vrijeme koritenja sabbaticala nastavnik ima pravo na naknadu place u visini prosjeCne place
ispla¢ene u prethodna tri (3) mjeseca.

(2) Nastavnik na sabbaticalu ne smije u svojstvu vanjskog suradnika drati nastavu na drugim visokim
udilistima.
(3) Za vrijeme koriStenja sabbaticala nastavnik nema pravo na naknadu trokova prijevoza, ne

sudjeluje u nastavi i ne sudjeluje u radu Akademijskog vije¢a, Vijeca odsjeka i drugih radnih tijela.

(4) Iznimno, uz suglasnost nastavnika kojem je odobren sabbatical nastavnik moZe biti imenovan
¢lanom povjerenstva u postupcima izbora na radna mijesta i postupcima stjecanja doktorata
znanosti/umjetnosti.

lll. Nacin stjecanja prava
Clanak 6.

(1) Zahtjev za koridtenje sabbaticala podnosi se najkasnije &etiri (4) mjeseca prije planiranog
koristenja sabbaticala na obrascu koji je sastavni dio ovog Pravilnika (Obrazac 1).

(2) Zahtjev mora sadrzavati:
— plan rada s obrazloZenim razlogom koristenja sabbaticala,
— natin realizacije nastave i drugih obveza,



— pisanuizjavu osobe koja ce preuzeti nastavu i druge obveze umjesto odsutnog nastavnika.
(3) Zahtjev se podnosi Vijeéu odsjeka na prethodnu suglasnost.

(4) Ako je Vijece odsjeka podrialo zahtjev nastavnika, dopis Vijeca odsjeka te vlastoruéno potpisani
zahtjev nastavnika podnose se Akademijskom vije¢u na odobravanje.

IV. Prekid sabbaticala
Clanak 7.

(1) Nastavnik moZe prekinuti koristenje sabbaticala.

(2) Pisani obrazloZeni zahtjev podnosi se Vijecu odsjeka i Akademijskom vije¢u na obrascu koji je
sastavni dio ovog Pravilnika (Obrazac 2).

(3) Odlukom Akademijskog vije¢a o prihvadanju zahtjeva za prekid sabbaticala zapoCeto koristenje
sabbaticala smatra se iskoristenim.

Clanak 8.

(1) Ako nakon odobravanja sabbaticala odnosno ako nakon zapoCinjanja koristenja sabbaticala
nastupe izvanredne okolnosti (bolovanje duZe od 3 mjeseca, rodiljni odnosno roditeljski dopust ili
druge izvanredne okolnosti) nastavnik moZe podnijeti zahtjev za prekid koriStenja sabbaticala. Uz
zahtjev na obrascu koji je sastavni dio ovog Pravilnika (Obrazac 2) mora priloziti dokaz o nastupu
izvanredne okolnosti.

(2) Prekid sabbaticala nastupa danom dono3enja odluke Akademijskog vije¢a o prekidu sabbaticala.

(3) Ukoliko nastavnik iz stavka 1. ovog ¢lanka nakon prekida Zeli nastaviti koristiti sabbatical, Vijeéu
odsjeka i Akademijskom vije¢u podnosi zahtjev za dovrietak zapocetog sabbaticala. Zahtjev mora
sadrZavati elemente iz ¢lanka 6. stavka 2. ovog Pravilnika.

V. Obveze nastavnika
Clanak 9.

(1) Nakon zavrSetka koriStenja sabbaticala, a najkasnije u roku od trideset (30) dana od dana
zavrietka, nastavnik je obvezan podnijeti Vije¢u odsjeka i Akademijskom vijeu pisano izvje$ée o
natinu koriStenja sabbaticala i ispunjavanju plana aktivnosti na obrascu koji je sastavni dio ovog
Pravilnika (Obrazac 3).



(2) Ako Akademijsko vije¢e ne prihvati izvjeiée, nastavnik kojem Akademijsko vijeée nije prihvatilo
izvjes¢e ne moZe podnijeti zahtjev za koridtenje sabbaticala prije isteka dvostruko duZeg vremena
odredenog ¢lankom 2. stavak 2. ovoga Pravilnika.

€lanak 10.

Nakon koriStenja sabbaticala, nastavnik je duzan raditi na Akademiji najmanje onoliko vremena
koliko je proveo na sabbaticalu, osim ako zbog prestanka ugovora o radu po sili zakona ili odlukom
dekana isto nije moguce.

VI. Prijelazne i zavr$ne odredbe
Clanak 11.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Akademije.

(2) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se izvan snage Pravilnik o uvjetima koristenja
slobodne studijske godine (KLASA: 003-05/18-01/05, URBROJ: 2170-24-01-18-01/01) od 27. lipnja
2018. godine.

(3) Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se na sve nastavnike kojima je odobreno koristenje
sabbaticala u akademskoj godini 2024./2025.

Eekan

prof. art.-Hryeje Urumovic
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KLASA: 030-05/25-01/06
URBROJ: 2170-1-39-01-25-01
Rijeka, 28. svibnja 2025.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploci Akademije 29. svibnja 2025. i stupio je na snagu 05. lipnja
2025. godine.



Obrazac 1

Ime i prezime nastavnika

Radno mjesto

Odsjek

Vijecu odsjeka
Akademijskom vijeéu

Predmet: Zahtjev za koriStenje slobodne studijske godine (sabbaticala)

Datum pocetka koristenja sabbaticala

Datum zavrietka koristenja sabbaticala

Akademska godina u kojoj je zadnji put koriéten sabbatical

Plan rada

Natin realizacije nastave i drugih obveza

lzjava

kojom izjavljujem i svojim potpisom potvrdujem da u svojstvu vanjskog suradnika neéu
odrZavati nastavu na drugim visokim uéilistima.

Potpis nastavnika

U Rijeci,




Obrazac 2

Ime i prezime nastavnika

Radno mjesto

Odsjek

Vijeéu odsjeka
Akademijskom vijecu

Predmet: Zahtjev za prekid slobodne studijske godine (sabbaticala)

Sjednica Akademijskog vijeéa na kojoj je odobren sabbatical

Datum pocetka koristenja sabbaticala

ObrazloZenje/razlozi prekida

Prilozi (doznaka bolovanja, rjesenje i sl.)

Potpis nastavnika
U Rijeci,




Obrazac 3

Ime i prezime nastavnika

Radno mjesto

Odsjek

Predmet: lzvjeSée nakon slobodne studijske godine (sabbaticala)

Vijecu odsjeka
Akademijskom vijecu

Datum pocetka koristenja sabbaticala

Datum zavrietka koristenja sabbaticala

Sjednica Akademijskog vije¢a na kojoj je odobren sabbatical

lzvjeSce (narativni dio i popis ostvarenih aktivnosti sukladno planu rada)

U Rijeci,

Potpis nastavnika




